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Научный руководитель 
И.О. Фамилия, уч. степень, должность

18–21 апреля 2016 г. в Екатеринбурге на базе Уральского 
государственного экономического университета состоятся 
финальные мероприятия Конкурса «Корпоративное управле-
ние и инвестиции в глобальной экономике»  в рамках научной 
программы VII Евразийского экономического форума молоде-
жи.

Цель Конкурса – развитие и повышение качества подго-
товки квалифицированных кадров, повышение интереса мо-
лодых ученых и студентов к учебной и научной деятельности, 
создание необходимых условий для поддержки одаренных мо-
лодых людей, формирование кадрового потенциала для ис-
следовательской, административной, производственной и 
предпринимательской деятельности.

Этапы и сроки проведения Конкурса
1. Прием и обработка научных  работ, а также регистрация 

обязательной и дополнительной документации участников 
Конкурса по результатам первого этапа – до 1 апреля 2016 г.

2. Экспертиза научных работ Экспертным советом в рам-
ках второго этапа Конкурса. Рассылка информационных пи-
сем в вузы и организации РФ и других стран с уведомлением о 
выходе конкурсантов на третий этап Конкурса – до 10 апреля 
2016 г.

3. Очная защита научных работ – 20 апреля 2016 г.
4. Награждение победителей Конкурса – 21 апреля 2016г. 

ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ ВЗНОС ТОЛЬКО ДЛЯ ОЧНОГО 
УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ СОСТАВЛЯЕТ 500 РУБ.

Возможна безналичная оплата
или за наличный расчет при очной регистрации участника. 

При безналичной оплате в платежном документе 
обязательно указывается “За участие в конкурсе 
“Корпоративное управление”” и Ф.И.О. участника.

Реквизиты для оргвзноса:
УФК по Свердловской области (УрГЭУ л/с 20626Х67930)

ИНН/КПП 6661003675/667101001
БИК 046577001 в Уральском ГУ Банка России г. Екатеринбург

р/сч 40501810100002000002, к/сч-нет,
КБК 00000000000000000130

Проезд, проживание, питание – за счет 
участников Конкурса.

К участию допускаются индивидуальные участники и груп-
пы до 10 человек, соответствующие категориям участников.

Программа VII ЕЭФМ на сайте: 

http://www.eurasia-forum.ru

Требования к оформлению конкурсных работ

Файл в формате *.doc или *.rtf, шрифт Times New Roman, 

кегль 12, межстрочный интервал 1,0. Все поля 20 мм. Текст вы-

равнивается по ширине без расстановки переносов. Все диаг-

раммы и таблицы должны быть вставлены в текст. Абзацный 

отступ – 1,25. Ориентация листа – книжная. Список литерату-

ры оформляется в соответствии с ГОСТ 7.1–2003. Сноски по 

тексту приводится в квадратных скобках с указанием номера 

источника в списке литературы.

ОБЪЕМ КОНКУРСНЫХ РАБОТ – НЕ БОЛЕЕ 50 СТРАНИЦ 
ФОРМАТА А4

К конкурсной работе должны прилагаться заявка и тези-
сы, в которых необходимо указать основные положения 
и результаты работы.

ОБЪЕМ ТЕЗИСОВ НЕ БОЛЕЕ 5 СТРАНИЦ ФОРМАТА А4
Инициалы и фамилия автора должны быть напечатаны в пра-
вом верхнем углу. Через один интервал указываются город и 
полное название вуза (организации). Ниже, посередине стро-
ки указывается название, далее аннотация и ключевые сло-
ва. Ниже располагается текст тезисов. В конце статьи в ни-
жнем правом углу должны быть инициалы и фамилия на-

учного руководителя.

Образец оформления тезисов

Заявки на участие в Конкурсе, конкурсные работы 

и тезисы представляются до 1 апреля 2016 г. 
По итогам финальных мероприятий планируется вы-

пуск сборника тезисов финалистов Конкурса с размещением в 
РИНЦ и на сайтах Уральского государственного университета, 
science.usue.ru, nirs.usue.ru.

Материалы, не соответствующие вышеуказанным 

требованиям, уровню Конкурса и высланные позднее указан-

ной даты, не рассматриваются и обратно не высылаются.

НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ РАБОТЫ НА КОНКУРС  

ПРЕДСТАВЛЯЮТСЯ ПО ТЕМАТИЧЕСКИМ НАПРАВЛЕНИЯМ:

ПО НОМИНАЦИИ «ЛУЧШИЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ПРОЕКТ ПО 
КОРПОРАТИВНОМУ УПРАВЛЕНИЮ»:

1. Государство в системе корпоративного управления в рамках 
традиционных, азиатских моделей корпоративного управления.

2. Моделирование стоимости компаний как ориентир 
эффективного корпоративного управления.

3. Влияние корпоративного управления на инвестиционную 
привлекательность бизнеса. 

4. Российская практика управления компаниями с 
государственным участием.

5. Профессионализм и независимость советов директоров: миф 
или реальность?

6. Управленческие практики социальной и экологической 
ответственности бизнеса: сравнение Западной и Восточных моделей.

7. Корпоративные нефинансовые отчеты в России как путь к 
устойчивым и сбалансированным отношениям со стейкхолдерами: 
оценка перспектив.

8. Баланс в развитии системы корпоративного управления и 
системы управления бизнесом.

9. Российский опыт управления интегрированными 
корпоративными структурами.

10.Особенности управления проектами корпоративного бизнеса 
в российских компаниях:  глобальные вызовы и пути решения.

ПО НОМИНАЦИИ «ЛУЧШИЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ПРОЕКТ 
ПОГОСУДАРСТВЕННО-ЧАСТНОМУ ПАРТНЕРСТВУ»:

1. Государственно-частное партнерство: эффективность, риски и 
проблемы управления.

2. Инвестиционная привлекательность проектов государственно-
частного партнерства.

3. Интересы власти, бизнеса и общества в механизме 
партнерства.

4. Управление проектами государственно-частного партнерства 
на региональном и муниципальном уровне: российская практика и 
опыт стран  ШОС.

5. Развитие государственно-частного партнерства в 
инновационной сфере.

6. Роль институтов развития в реализации проектов 
государственно-частного партнерства.

7. Проекты государственно-частного партнерства в сфере 
экологии.

ПО НОМИНАЦИИ «ЛУЧШИЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ПРОЕКТ ПО 
КОРПОРАТИВНЫМ ФИНАНСАМ И ИНВЕСТИЦИЯМ»:

1. Корпоративные финансы и инвестирование: опыт 
эмпирических исследований и практика компаний.

2. Инвестиционная привлекательность российского бизнеса: как 
преодолеть глобальные вызовы.

3. Поиск критериев эффективности сделок слияний и 
поглощений для формирования новых моделей корпоративного 
контроля

4. Стратегический финансовый анализ и создание стоимости для 
стейкхолдеров компании.

5. Дивидендная политика как фактор влияния на стоимость 
компаний

6. Формирование стоимости компании на разных этапах 
жизненного цикла.
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